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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA BUKOVLJE
OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 023-08/26-01/1
URBROJ: 2178-25-01-26-1
Bukovlje, 2. sijecnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 9., 10. 1 11. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25) i ¢lanka 47.
Statuta Op¢ine Bukovlje (“Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije” broj 3/18,4/20 1 10/21) op¢inski
nacelnik Op¢ine Bukovlje donio je sljedeci:

PLAN PRIJMA U SLUZBU
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE BUKOVLJE
ZA 2026. GODINU

Clanak 1.
Ovim Planom prijma u sluzbu (dalje u tekstu: Plan prijma) utvrduje se prijam sluzbenika i
namjeStenika u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Bukovlje tijekom 2026. godine.

Clanak 2.
Pojmovi i izrazi u ovome Planu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski
rod, a neovisno u kojem rodu su navedeni.

Clanak 3.
Plan prijma sadrzi:
- stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu,
- potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2026. godinu
- potreban broj vjezbenika odgovarajuce struc¢ne spreme

Clanak 4.
Slobodna radna mjesta sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Bukovlje popunjavaju se na temelju ovog Plana, a sukladno odredbama Zakona o sluzbenicima 1
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 5.
Stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu, potreban broj
sluzbenika 1 namjeStenika na neodredeno vrijeme za 2026. godinu i potreban broj vjezbenika
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odgovarajuce stru¢ne spreme utvrduje se u Tablici 1. koja se nalazi u privitku i €ini sastavni dio ovog
Plana prijma.

Clanak 6.
Ovaj Plan prijma stupa na snagu osmog dana od objave u ,,SluZzbenom vjesniku* Brodsko
posavske Zupanije®, a objavit ¢e se i na Internet stranici Opéine Bukovlje.

OPCINSKI NACELNIK:
Igor Dakovi¢

Tablica 1.

Procelnik 1
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ViSi stru¢ni suradnik za | 1 0 1 0
upravljanje projektima
i opce poslove

Struc¢ni suradnik za 1 1 0 0
analitiku i sluZbene
evidencije

Referent za uredsko 1 1 0 0
poslovanje

Referent — komunalni 1 1 0 0
redar

Komunalni djelatnik 1 0 1 0
(namjeStenik)




